
Перечень рекомендуемых мероприятий но улучшению условий труда

Наиме н о ван и е ор ган изаци и: Муниципальное учреждение «Тихвинский Районный Дом Культуры»

Наименование структурного подразделения, 
рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Администрация

Рабочие места в мероприятиях по улучшению условий труда не нуждаются

Отдел по общим вопросам
Административно-хозяйственный отдел

Культурно-досуговый отдел
Художественно-творческий отдел

Березовский Центр культуры и досуга
Саркский сельский Дом культуры

Красавский сельский Дом культуры

Председатель комиссии по проведению спе, 
_______ Директор L [\

■'оценки условий труда
Бондарев Дмитрий Николаевич • $$$,01"-

(лата)

Члены комиссии по проведению специальной^ййшки условий труда:
Заместитель директора по XTР

(должность)

Заместитель директора по АХЧ
(ДОЛЖНОСТЬ)

Менеджер по персоналу
(должность)

Специалист по охране труда
(должность)

1 ? Нефёдова Оксана Владимировна

Дехтяренко Вячеслав Анатольевич

Сергеева Елена Сергеевна

Петрова Татьяна Владимировна

(лага)

(лата)

. Ж
(дата)

(лага)

Эксперт(ы) организации, проводившей сперяаль’
939

(подпись)(К” в реесгре экспертов)

гчьную оценку условий труда:
 Бобров Дмитрий Евгеньевич

(лата)


